SOSU-assistentelever til hovedforlab med start juni 06.04-2025

2026 — ogsa med mulighed for voksenelevign jf.  kontakiperson:
Voksenlaerlingeordningen

Jobomrade:
Elever (sosu, kontor, pau, gartner

Frederiksberg Kommune sgger engagerede og dygtige social- og sundhedsassistentelever med mAl.)

opstart til juni 2026. S& braender du for hver dag at kunne gare en forskel for mange mennesker, og
vil du vaere med til at skabe gode og veerdige borgerforlab for vores aeldre, syge og handikappede
borgere, sé er det lige dig, vi seger.

Om uddannelsen
» Uddannelsen tager 2 ar, 9 maneder og 3 uger
- Du skifter mellem skole og opleering
- Du far en kontaktperson i skoleperioderne og en vejleder i opleeringsforlgbene
« | dine opleeringsforlgb arbejder du 37 timer om ugen i bade dag-, aften- eller weekendvagt

samt pa sgn- og helligdage

Hvad kan vi tilbyde dig?

| Frederiksberg Kommune kan vi som noget helt seerligt tilbyde dig et leeringsmiljg med fokus pa
neerveer og teette relationer bade til os som arbejdsgiver og i forbindelse med oplaerings- og
skoleperioder.

Skole

| Frederiksberg Kommune har vi en samarbejdsaftale med Social- og sundhedsskolen ved
Diakonissestiftelsen. Det vil sige, at den teoretiske del af uddannelsen foregar pa
Diakonissestiftelsen — en mindre skole med lang uddannelsestradition. | skoleperioderne vil du
modtage undervisning i mindre hold og med faste undervisere. Elever, der tidligere har taget deres
uddannelse pa Diakonissen, har valgt netop denne, pa grund af det naere og stattende studiemiljg.
Opleering

Under uddannelsen vil opleeringsperioderne forega pa Frederiksberg Kommunes
institutioner/hjemmepleje. P& opleeringsstederne vil du blive madt af engagerede vejlederteams
med hgj faglighed.

Elevadministrationen

Gennem hele din uddannelse har du adgang til sparring og vejledning fra os i elevadministrationen.
Vi har fokus pa at hjeelpe dig godt igennem uddannelsen og sikre dig et struktureret og trygt
uddannelsesforlgb. Vi straeber efter at sikre en god arbejdspladskultur, hvor du som elev faler dig
vaerdsat og prioriteret.

Derudover kan vi tilbyde dig yderligere stgtte for eksempel i forhold til:

- Fast lektiecafé
+ Mulighed for sprogstette og tilknytning til Foreningen Sammen pa Tvaers
+ Tilbud om stgtte via mentor/coach

« Gode muligheder for ansaettelse efter endt uddannelse

Len

Frederiksberg Kommune tilbyder lgn i henhold til geeldende overenskomst bade i skole- og
opleeringsperioderne.

Voksenelevion jf. Voksenlaerlingeordningen

Er du over 25 ar, men ikke har erhvervserfaring til at kvalificere dig til voksenelevign i henhold til
overenskomst, kan du muligvis fa voksenelevign gennem Voksenlzerlingeordningen.

Er du i tvivl, om du kan fa voksenelevign gennem Voksenleerlingeordningen, skal du kontakte din
egen kommune, som vil kunne hjeelpe dig med at afklare, om du har mulighed for aflanning
gennem ordningen.

Du kan leese mere om Voksenlaerlingeordningen her: Voksenlgerlingeordningen

For at blive ansat som social- og sundhedsassistentelev leegger vi veegt pa, at du:
« @Onsker at arbejde med mennesker og ggre en forskel for andre
- Braender for at arbejde med grundlaeggende sygepleje og rehabilitering
« Har lyst til at udvikle dine evner inden for kommunikation, samarbejde og konflikthandtering
« Er klar pa at arbejde med informations-, kommunikations- og velfeerdsteknologi
+ Er uddannelsesaktiv og tager ansvar for egen leering i bade skole- og opleeringsperioder

- Bidrager til et godt laeringsmilje og er motiveret for at indga i lseringsfaellesskaber


https://star.dk/indsatser/virksomhedsrettede-redskaber/voksenlaerlingeordningen

« Erindstillet pa skiftende arbejdstider og kan made fra kl. 07.00
« Kan cykle sikkert i trafikken og benytte egen cykel i opleeringsperioderne

- Er dansk statsborger eller har en gyldig opholds- og arbejdstilladelse
Du skal have bestaet GF2 senest d. 23. juni 2026.

Holdstart
Onsdag d. 24. juni 2026.

Ansggningsfrist
Ansggningsfristen er mandag den 6. april 2026 k. 23.59.
Vi vil labende afholde anseettelsessamtaler.

Sadan ansgger du
Falg linket nederst pa siden, udfyld alle felter og vedheeft:

- Motiveret ansggning samt CV

« Optagelsesbrev fra din skole (hvis det er modtaget)

- Eventuelt bevis for Grundforlgb 2

- Opholds- og arbejdstilladelse, hvis du ikke er dansk statsborger

« Gerne en udtalelse og anbefaling fra nuvaerende eller tidligere arbejdsgiver
Det er vigtigt, du husker at vedhaefte dokumentation.

Besked om samtale, anseettelse eller afslag

Nar vi har modtaget din ans@gning, far du mail med bekreeftelse pa, at ans@gningen er modtaget.
Herefter vil vi vurdere din ans@gning, og du vil fa besked med enten et afslag eller invitation til en
ansaettelsessamtale.

Hvis du tilbydes ansaettelse som elev, vil Diakonissestiftelsen f& adgang til din ansggning med
henblik pa realkompetencevurdering og eventuel merit. Det er muligt, at vi kontakter dig med krav
om, at du skal sende mere dokumentation.

Kontakt

Er du i tvivl om noget i forhold til ans@gningen eller uddannelsen, sa kontakt os endelig:
Personalekonsulent Leila Chéhadé: 2898 3305 / lech01@frederiksberg.dk

Fuldmeegtig Helle Theil Jensen: 2898 5906 / heje32@frederiksberg.dk

Nyttig information

Bekendtgerelser, uddannelsesordninger og lokale uddannelsesplaner findes pa
Diakonissestiftelsens hjemmeside.

https://www.diakonissestiftelsen.dk/

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjael bygger pa vores historie
og klassiske arv og er med til at praege den spaendende udvikling af Frederiksberg som en gron,
sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune onsker at
fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at soge uanset alder, handicap, race,
hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering, kensidentitet, kensudtryk eller
konskarakteristika eller national, social eller etnisk oprindelse.
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