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Frederiksberg Kommune D@gnrehabilitering (FKD)

s@ger en erfaren og visionaer oversygeplejerske
Kontaktperson:

Frederiksberg Kommune Dagnrehabilitering (FKD) s@ger en erfaren og visionzger Lene Holst Merrild

oversygeplejerske til ledelsen af en afdeling med 32 Sundheds- og Omsorgspladser
(SOP) med palliativ profil

Vil du sta i spidsen for en afdeling, hvor faglig kvalitet, tvaerfagligt samarbejde og vaerdige

borgerforlgb er i centrum?

Stillingen er for dig, der gnsker at kombinere sundhedsfaglig indsigt med steerkt
lederskab, og som motiveres af at skabe de bedste rammer for bade borgere, pargrende

og medarbejdere.

Om os

FKD er en del af Genoptreening & Rehabilitering og bestar af 89 pladser fordelt pa tre

afdelinger samt den ambulante genoptraeningsenhed.

Som oversygeplejerske bliver du leder for en afdeling med 32 pladser, der varetager
komplekse sygeplejefaglige opgaver med borger der kommer fra hospital med en

genoptraeningsplan eller hjemmet pga. af funktionstab. Denne afdeling har de palliative
pladser. Pa afdelingen er en fagkoordinator, der sammen med dig star for den faglige
ledelse pa afdelingen.

Du bliver en del af en tvaerfaglig ledergruppe bestaende af seks ledere med forskellig

sundhedsfaglig baggrund. Ledergruppen arbejder taet sammen om drift, udvikling,

arbejdsmiljg og kvalitet og har et steerkt fokus pa feelles ledelse og gensidig sparring.
Du refererer til omradechefen for Genoptreening & Rehabilitering

Din lederopgave

Som oversygeplejerske far du det samlede personale-, drifts- og faglige ansvar for

afdelingen.

Du skal sikre hgj kvalitet i pleje og behandling, understgtte medarbejdernes faglige
udvikling og skabe de bedste betingelser for et godt arbejdsmiljg i en afdeling med
dagndaekning.

Dine vaesentligste opgaver bliver at:

*Lede og udvikle en afdeling med 32 Sundheds- og Omsorgspladser med hgj faglig
kompleksitet.

*Sikre hgj kvalitet, patientsikkerhed og sammenhangende borgerforlab.

«Seette retning for den sygeplejefaglige udvikling med seerligt fokus pa palliation og
komplekse borgerforigb.

*Understatte et staerkt tveerfagligt samarbejde mellem sygeplejersker, social- og
sundhedsassistenter, terapeuter og @vrige faggrupper.

*Skabe trivsel, engagement og et godt arbejdsmiljg for medarbejdere pa tveers af vagter
og funktioner.

«Sikre stabil drift og hensigtsmaessig ressourceanvendelse i en afdeling med
dagnbemanding.

*Bidrage aktivt til udviklingen af FKD og Genoptreening og Rehabilitering som samlet
omrade.

*Indga i et teet ledelsessamarbejde pa tveers af afdelinger og fagomrader.
*Videreudvikle samarbejdet med hospitaler, almen praksis og @vrige samarbejdspartnere
i det naere sundhedsveesen.

Vi sgger en leder, der

«Er autoriseret sygeplejerske.

*Har ledelseserfaring fra sundhedsomradet.

Jobomrade:
Sundhed, Aldre og Omsorg



*Har erfaring med eller interesse for palliation, komplekse borgerforlgb og det naere
sundhedsvaesen.

*Har gennemfgrt en lederuddannelse eller er motiveret for at videreuddanne sig inden for
ledelse.

*Kan skabe fglgeskab gennem tydelighed, neervaer og tillid.

*Har et steerkt fokus pa bade faglig kvalitet og medarbejdertrivsel.

*Trives i et tvaerfagligt miljg og ser vaerdien af feelles Iasninger.

*Kan balancere drift, udvikling og personaleledelse.

*Er en aktiv medspiller i ledergruppen og bidrager til faelles retning og resultater.

Vi tilbyder

*En central lederstilling i et omrade med hgj faglighed og stor betydning for borgerne.
*Mulighed for at praege den fortsatte udvikling af et vigtigt sundhedsfagligt tilbud.

*Et staerkt tveerfagligt miljg med engagerede og kompetente medarbejdere.

*En erfaren ledergruppe med fokus pa samarbejde, sparring og feelles ledelsesansvar.
*En organisation, hvor kvalitet, udvikling, ordentlighed og arbejdsmilja prioriteres hgijt.
*Gode muligheder for faglig og ledelsesmaessig udvikling.

Len- og anseettelsesvilkar

Stillingen er pa 37 timer ugentligt.

Len- og ansaettelsesvilkar fastsaettes efter gaeldende overenskomst og principperne om
lokal landannelse.

Tiltreedelse: 1. november 2026.

Vil du vide mere?

Du er velkommen til at kontakte omradechef Lene Holst Merrild for yderligere oplysninger
om stillingen.

Mail leme01@frederiksberg.dk /tlf. 28980183

Ansggningsfrist

Ansggning, CV og relevante bilag sendes via Frederiksberg Kommunes elektroniske
rekrutteringssystem senest 25. september 2026

Samtaler forventes afholdt 28. september 2026

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjael bygger pa
vores historie og klassiske arv og er med til at praege den spaendende udvikling af
Frederiksberg som en gran, sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune
onsker at fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at sege uanset
alder, handicap, race, hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering,
konsidentitet, konsudtryk eller kenskarakteristika eller national, social eller etnisk
oprindelse.
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