
Projektleder til Bygge- og Projektenheden på
Frederiksberg

Vi har travlt i Frederiksberg Kommune og søger en erfaren projektleder, der vil være med
til at styre vores byggeprojekter fra idé til aflevering og overlevering til drift.
Som projektleder samarbejder du med vores fagområder om projekter i kommunens
egen portefølje. Du styrer processen fra de indledende undersøgelser til det færdige
projekt i tæt samarbejde med rådgivere, entreprenører samt interne og eksterne
interessenter.
Du får et tæt samarbejde med brugere, byggesagsbehandlingen, byudvikling,
miljøafdelingen, driften og den øvrige forvaltning. Vi er sammen om kerneopgaven: at
levere gode byggerier til rette tid, økonomi og kvalitet. Du kan samtidig regne med faglig
sparring fra dine 14 kolleger og chefen i Bygge- og Projektenheden.
Vi har fokus på effektiv byggestyring, bæredygtighed og sikkerhed. Derfor er det vigtigt,
at du tager ansvar, tænker i helheder og har et godt overblik.
Vi tilbyder dig
en spændende arbejdsplads med både store og små byggeprojekter•
et stærkt tværfagligt samarbejde på højt fagligt niveau•
en dynamisk afdeling med plads til udvikling, videndeling og tillid•
et selvstændigt job med stor indflydelse og ejerskab•
et åbent arbejdsmiljø med god trivsel og et stærkt sammenhold•

Vi forventer, at du
har en stærk byggefaglig baggrund, fx som arkitekt, ingeniør eller bygningskonstruktør
med 5-10 års erfaring.

•

har erfaring med projektledelse og gennemførelse af byggeri, gerne fra en
bygherreorganisation eller bygherrerådgivning

•

kan sætte rammerne for et byggeprojekt og har erfaring med budgettering, økonomi- og
risikostyring.

•

kan styre projektforløb med fokus på tid, økonomi og kvalitet•
kan sætte dig for bordenden og udfylde rollen som bygherre•
kan samarbejde struktureret mellem bestiller, brugere og myndigheder•
har gode forhandlings- og formidlingsevner, både skriftligt og mundtligt•
forstår at arbejde i en politisk styret organisation•
bidrager aktivt og positivt til både enheden og afdelingen•

Organisationen
Bygge- og Projektenheden er en del af Ejendomme, Byggeri og Service, som har ca. 100
medarbejdere fordelt på tre enheder: Ejendomsservice og Drift, Rådhusservice samt
Bygge- og Projektenheden.
Samarbejdet på tværs af enheder og fagligheder gør os i stand til at levere høj faglig
kvalitet. Vi lægger vægt på trivsel, en uformel omgangstone, respekt og arbejdsglæde.
Frederiksberg er en ambitiøs kommune i fortsat vækst. Vi bygger og renoverer hvert år
for ca. 250 mio. kr. med fokus på høj arkitektonisk kvalitet, bæredygtighed og
klimasikring.
Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og principperne for ny løn.
Stillingen har flekstid.
Ansættelsesprocessen
Søg stillingen via Frederiksberg Kommunes rekrutteringssystem senest 1. november
2026. Samtaler forventes afholdt i uge 46 og 47 og forventet opstart 1. januar 2027.

Frist:
01-11-2026

Kontaktperson:

Jobområde:
Miljø, Byudvikling og
Vedligehold, Andre job



Kontakt
Yderligere oplysninger om stillingen fås hos enhedschef for Bygge- og Projektenheden
Eva Boch på evbo01@frederiksberg.dk.
Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjæl bygger på
vores historie og klassiske arv og er med til at præge den spændende udvikling af
Frederiksberg som en grøn, sund og pulserende del af Hovedstaden.
Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune
ønsker at fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at søge uanset
alder, handicap, race, hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering,
kønsidentitet, kønsudtryk eller kønskarakteristika eller national, social eller etnisk
oprindelse.
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