Er du en af vores 2 nye demenskoordinatorer?

Braender du for demensomradet, og vil du sikre tryghed og sammenhaeng for borgere og
parerende? Frederiksberg Helhedspleje og Sygepleje har store ambitioner. Vi s@ger to
nye demenskoordinatorer, som kan styrke den faglige kvalitet og skabe staerke
overgange i borgerforlgbene.

Vi arbejder malrettet pa, at mennesker med en demenssygdom kan bevare et

selvsteendigt, ressourcesteerkt og meningsfuldt liv. Vi er geografisk opdelt i tre omrader

og driver desuden et specialiseret aktivitetscenter for yngre med demens. Du bliver
tilknyttet ét af omraderne i et engageret og kreativt team, der veegter det gode faglige
samarbejde hgijt.

Som demenskoordinator vil dine hovedansvarsomrader vaere:

*Varetagelse af hjiemmebesag mhp. radgivning og vejledning af borgere med demens
eller mistanke om demens samt deres pargrende. Malgruppen er jf. Region
Hovedstadens "Forlgbsprogram for demens”.

+Sikre, at den tveerfaglige og tveersektorielle indsats i forhold til malgruppen er
koordineret.

+Sikre, at indsatserne understatter borgerens muligheder for at vedligeholde ressourcer,
egenomsorg og trivsel i livet med demens.

*Varetage forlgbskoordination af komplekse borgerforlgb; herunder koordination af
samarbejde, indsatser og overgange mellem kommunens demensfaglige tilbud.

*Medvirke til, at alle aktgrer i organisationen arbejder ud fra hjemmeplejens kerneopgave
med borgeren og dennes netvaerk i centrum.

*Medvirke til, at borgere og parerende i Frederiksberg Kommune oplever en
sammenhaengende indsats i forlebet med demens.

Kvalifikationer:

*Du er uddannet sygeplejerske med savel praktisk som teoretisk erfaring inden for
demensomradet.

*Du har en demenskoordinatoruddannelse eller tilsvarende kvalifikationer.

*Du har erfaring med pargrendesamarbejde og med tveerfaglig koordinering.

*Du evner den positive og problemlgsende dialog, ogsa i en travl hverdag, hvor du kan
strukturere, prioritere og organisere egne opgaver.

*Du er drevet af din faglighed og arbejder malrettet og vedholdende med indsatserne.

*Du arbejder opsggende og anerkender, at vores individuelle faglige kompetencer samt
feelles abenhed og nysgerrighed komplementerer hinanden til gavn for borgerens trivsel.

*Du er steerk i relations arbejde samt i mundtlig og skriftlig kommunikation.

*Du er rutineret i at arbejde med et sundhedsfagligt omsorgssystem. Det er ikke et krav,
men det vil veere en fordel, hvis du er bekendt med omsorgssystemet CURA.

Hvad tilbyder vi?

*Et meningsfuldt job med stor indflydelse: Du far en ngglerolle i at preege og
videreudvikle demensindsatsen i Frederiksberg Helhedspleje og sygepleje i et teet,
ligeveerdigt samarbejde med borgere og pargrende.

*En engageret og rummelig kollegagruppe: Du bliver en del af et omrade, der veerdsaetter
det gode samarbejde pa tveers, og som gleeder sig til at byde dig velkommen og sikre
dig en god introduktion

Det praktiske

Fast stilling pa 37 timer pr. uge weekend og vagtfri

*Tiltreedelse: 1. december 2026

*Lon- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst (DSR) og principperne for Ny
Lgn

Frist:
16-10-2026

Kontaktperson:

Jobomrade:
Sundhed, Aldre og Omsorg



Vil du vaere med?

Har du spargsmal, er du velkommen til at kontakte omradeleder Rikke Volmer Brandsen
pa tif. 28 98 52 77 eller demenskoordinator

Send din ans@gning senest den 16. oktober 2026.

Ansaettelsessamtaler afholdes den 21. oktober 2026.

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjael bygger pa
vores historie og klassiske arv og er med til at praege den spaendende udvikling af
Frederiksberg som en gren, sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune
onsker at fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at soge uanset
alder, handicap, race, hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering,
konsidentitet, konsudtryk eller konskarakteristika eller national, social eller etnisk
oprindelse.
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