
Job- og uddannelseskonsulent til Frederiksberg
Ungecenter

Vil du være en del af et højt fagligt miljø med fokus på unge, på vej mod uddannelse og
job, og hvor udvikling og drift i et stærkt fællesskab går hånd i hånd så søger vi en
medarbejder til vores dygtige beskæftigelsesteam.

Frederiksberg Ungecenter er en succesfuld fusion af Uddannelsesvejledning,
Socialafdeling og beskæftigelsesindsatsen. 
Vi arbejder ud fra en samlet strategi om job i fokus, vores fælles opgave er at skabe
rammerne for, at de unge kommer i job og uddannelse. Dette sker med afsæt i Den
fælles kommunale ungeindsats (KUI) og i et tæt samarbejde mellem de forskellige
fagligheder i centeret og dermed en helhedsorienteret indsats med de unge i fokus. 

Dine opgaver
Motivere, afklare og vejlede uddannelsesparate, samt aktivitetsparate unge mellem 18
og 30 år, med komplekse sociale og psykiatriske udfordringer

•

Afholde og registrere individuelle kontaktforløb•
Kontakt til virksomheder og uddannelsessteder mv.•
Koordinere tværfagligt med interne og eksterne samarbejdspartnere fx Socialafdelingen,
uddannelsesvejledningen, på det psykiatriske område, misbrugsbehandling m.fl.

•

Udover ungesager, kan der i din sagsstamme forekomme borgere over 30 år, idet
kontanthjælpsområdet organisatorisk er samlet under samme ledelse.

•

Din profil
Du har en relevant socialfaglig baggrund•
Du har kendskab til beskæftigelseslovgivningen•
Du kan navigere i administrative systemer (Fasit)•
Du er komfortabel i myndighedsrollen•
Du evner at arbejde tværfagligt•
Du ønsker at deltage aktivt i udviklingen af ungeindsatsen•

Vi kan tilbyde
Omhyggelig og tryg oplæring•
En arbejdsplads med nysgerrige og ambitiøse medarbejdere•
En hverdag præget af arbejdsglæde, selvironi og humor •
Vi vægter fællesskab, tværfaglighed og sparring højt•
Supervision•
Flekstid•

Stillingerne er forankret i Frederiksberg Kommunes Ungecenter på Finsensvej 86. 
Du refererer i det daglige til teamleder Jeanette Skøtt. 

Løn og ansættelsesforhold 
Stillingen er på 37 timer ugentligt. Ansættelse sker efter gældende overenskomst, samt
efter principperne i Ny Løn.

Yderligere oplysninger om stillingerne kan fås ved henvendelse til teamleder Jeanette



Skøtt på telefon 2898 3809.

Frederiksberg Kommune ønsker at fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle
kvalificerede til at søge uanset alder, køn, religion, handicap eller etnisk baggrund.

Ansøgningsfrist
Fredag den 13. november 2026 kl. 12.00

Der forventes at blive afholdt ansættelsessamtaler løbende herefter 

Tiltrædelse 
1. januar 2026 eller snarest derefter.

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjæl bygger på
vores historie og klassiske arv og er med til at præge den spændende udvikling af
Frederiksberg som en grøn, sund og pulserende del af Hovedstaden.
Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune
ønsker at fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at søge uanset
alder, handicap, race, hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering,
kønsidentitet, kønsudtryk eller kønskarakteristika eller national, social eller etnisk
oprindelse.
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