Sygeplejerske til Helhedspleje og Sygepleje i 202
Frederiksberg Kommune Hgj faglighed, teet sparring og

faglig udvikling Kontaktperson:

Fristes du af hgj faglighed, tvaerfagligt samarbejde og en hverdag med variation? Vildu  Jobomrade:

veere en del af et steerkt sygeplejefagligt miljg, hvor du far mulighed for at udvikle dine Sundhed, Aldre og Omsorg
kompetencer og fglge borgerne gennem sammenhaengende forlgb?

Sa er du maske den sygeplejerske, vi sgger til Helhedspleje og Sygepleje i Frederiksberg

Kommune.

Hvorfor skal du veelge os?

Hos os bliver du budt velkommen af et engageret og fagligt steerkt tveerfagligt faellesskab,
hvor vi deler viden, prioriterer faglig sparring og hjeelper hinanden. Vi tror pa, at hg;j
kvalitet i helhedspleje og sygepleje skabes gennem samarbejde, refleksion og
kontinuerlig udvikling.

Vi leegger vaegt pa en naervaerende ledelse, hvor dialog, tillid og en anerkendende tilgang
danner grundlag for vores samarbejde. Du vil derfor opleve at ledelsen er synlige i
hverdagen, tilgeengelige for sparring og optagede af bade din faglige udvikling og dit
arbejdsmilja.

Du vil fa en grundig introduktion med mentor og individuelle opfalgningssamtaler.
Samtidig tilbyder vi teet sparring med vores kommunale lzege, APN-sygeplejerske og
koordinatorer inden for demens, palliation, hygiejne og psykiatri.

Du bliver en central del af borgernes behandlingsforlgb og far stor selvsteendighed i
planlaegning og udferelse af sygeplejen.

Vores arbejdsplads er centralt beliggende pa Frederiksberg ved Frederiksberg Hospital
med kort afstand til metro og bus.

Din hverdag bliver alsidig med din primeere funktion at

*Vurdere, planlaegge og udfare sygeplejefaglig behandling til borgere i eget hjem, i
sygeplejeklinikken og via skeerm

*Bidrage med dine sygeplejefaglige vurderinger i den tvaerfaglige opgavel@sning.

+Sikre at faglige observationer dokumenteres, sa vi sikrer hgj kvalitet og sammenhaeng i
borgerforigbene

Hvem er du?

Du er autoriseret sygeplejerske og trives med at bringe din faglighed i spil i mgdet med
borgere med komplekse problemstillinger, hvor du far mulighed for at anvende dine

sygeplejefaglige kompetencer.

Vi forestiller os, at du:

*Har lyst til at arbejde rehabiliterende og helhedsorienteret

*Trives i et tvaerfagligt samarbejde

*Er nysgerrig og motiveret for faglig udvikling

*Veaerdseetter sparring og videndeling med kolleger

*Mgder borgere og samarbejdspartnere med respekt, naervaer og professionalisme
*Har kgrekort

Erfaring fra kommunal sygepleje er en fordel, men ikke et krav. Vi s@rger for, at du far en

tryg og grundig introduktion.

Hvem er vi?

| Helhedspleje og Sygepleje arbejder vi ud fra Frederiksberg Kommunes vaerdier om tillid,



respekt og samarbejde. Vi tror pa, at de bedste Iasninger skabes i faellesskab, og derfor
er tveerfaglighed og faglig sparring en naturlig del af vores hverdag.

Selvom vi tilbringer en stor del af dagen hos borgerne, i sygeplejeklinikken eller via
skeerm, mgdes vi flere gange dagligt til tavlemgder, koordinering og faglig refleksion. Det
giver hgj kvalitet, styrker arbejdsmiljget og understgtter den faglige udvikling.

Vi tilbyder

Et steerkt tveerfagligt miljg med hgj faglighed, taet sparring med kolleger og ledelse, vores
kommunal lzege, APN-sygeplejerske og faglige ressourcepersoner. Vi prioriterer en
grundig introduktion med mentorordning og individuelle opfalgningssamtaler.

Samtidig far du stor grad af selvstaendighed og ansvar i opgavelgsningen, understattet af
et arbejdsmiljg praeget af tillid, samarbejde og en anerkendende kultur med gode
muligheder for faglig og personlig udvikling.

Praktiske oplysninger

«Stillingen er primaert i dagvagt med weekendvagt hver 4. uge samt enkelte aftenvagter.
Timetal aftales efter gnske

*Anseettelse sker efter gaeldende overenskomst med Dansk Sygeplejerad. Efter fire ars
erfaring indplaceres du pa lgntrin 7

*Det er en forudseetning, at du har gyldigt kerekort. Ved ansaettelse skal der fremvises
privat straffeattest.

Du er velkommen til at komme forbi til en uforpligtende kop kaffe eller kontakte
*Omradeleder Katja Holdt Mikkelsen pa telefon 28 98 44 31

*Teamleder Tina Marguerite Hansen pa 28 98 53 67

*Teamleder Mikael Mgller Christensen pa telefon 22 14 55 85

Vi afholder anseettelsessamtaler Igbende og ser frem til at hgre fra dig.

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjael bygger pa
vores historie og klassiske arv og er med til at praege den spaendende uavikling af
Frederiksberg som en gren, sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune
onsker at fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at soge uanset
alder, handicap, race, hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering,
konsidentitet, konsudtryk eller konskarakteristika eller national, social eller etnisk
oprindelse.
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