Frist:

Teamleder til Frederiksberg Badene 97.11.2026

Trives du i en hverdag med tempo, ansvar og kontakt med mennesker? Og har du lyst til Kontaktperson:
at ga foran og veere det gode eksempel for vores livreddere i Flintholm Svemmehal og
Frederiksberg Svgmmehal?

Du gar forrest og sikrer den daglige drift Jobomrade: _
Som teamleder for vores cirka 100 livreddere bliver du del af et team pa otte teamledere. Kultur og Fritid, Lederjob
Sammen spiller | en hovedrolle i at sikre, at den daglige drift fungerer sikkert og effektivt,

og at gaester og medarbejdere oplever et trygt, professionelt og imgdekommende milja.

Som ny teamleder far du en grundig introduktion og sparring med dine kolleger, samt

mulighed for Igbende at udvikle dig i rollen.

Du er som udgangspunkt altid "pa gulvet” og klar til at hjaelpe geester og kolleger, hvor

der er behov. Du bliver primeer kontaktperson for 10-12 fastansatte men vil til dagligt

hjeelpe med ledelse og koordinering af de mere end 100 livreddere, vi har tilknyttet

driften. Som vagthavende har du ansvar for dagens team.

Dine vigtigste opgaver

*Ren og sikker svgmmehal: Du kvalitetssikrer opgavelasningen inden for sikkerhed og
rengaring og arbejder forebyggende, sa geesterne mades af en ren, velholdt og
indbydende svemmehal.

«Stabil og effektiv drift: Du holder overblik, prioriterer, falger op og tager ansvar, nar noget
kreever hurtig handling pa dagen.

*Oplevelsen i fokus: Du sikrer, at vores gaester altid far en god oplevelse, hvad end det er
svemmeturen, kurbadsvelvaere eller en god kop kaffe i caféen.

*Ga forrest i konfliktsituationer: Du handterer sveere situationer roligt og professionelt og
statter medarbejderne i at ggre det samme uden at ga pa kompromis med Frederiksberg
Badenes regler og procedurer.

*Samarbejde, trivsel og opleering: Du er lyttende og empatisk og bidrager til et
feellesskab, hvor vi mgder bade kollegaer og geester med respekt og tager feelles ansvar
for en baeredygtig arbejdsplads. Du bidrager til, at teamlederne taler med én stemme, og
skaber tydelig retning gennem feelles regler og procedurer. Samtidig motiverer og statter
du dagens hold og sarger for, at nye livreddere far en god introduktion til
arbejdsopgaver, rutiner og sikkerhedsprocedurer.

Nar du ikke har teamledervagt, indgar du i de almindelige livreddervagter, ligesom du

daekker ind for livredderne i forbindelse med sygdom mv.

Du refererer til driftslederen men vil have taet samarbejde med alle afdelinger i

organisationen.

Vi leder efter dig, som ...

*bevarer overblikket — ogsa ved uventede “plask” i planen

*kommunikerer klart og professionelt pa dansk, bade mundtligt og skriftligt

*er opsggende, hjaelpsom og evner at skabe relationer, tage ansvar og motivere dine
kollegaer med en positiv og imgdekommende tilgang

formidler retningslinjer klart og loyalt og kommunikerer respektfuldt og imgdekommende,
ogsa nar du skal saette graenser og traeffe beslutninger

«trives med praktiske samt fysiske arbejdsopgaver og er klar til at treede til og indga i
driften ved fgrste sygemelding

«er lgsningsorienteret og evner at finde kreative lgsninger pa bemandingsmaessige
udfordringer i den daglige drift

«er i god form og kan faerdes pa trapper som en del af din arbejdsdag.



Har du erfaring med personaleansvar eller fra en drifts- og serviceorganisation, er det en
fordel, men ikke et krav.

Maske har du allerede kendskab til de forskellige opgaver, vores livreddere dagligt
varetager — lige fra badesikkerhed og renggring til kurbadsservice samt betjening i café
og reception. Men du behgver ikke kunne det hele fra forste dag. Det vigtigste er, at du
har lyst til at tage ansvar, leere nyt og bidrage til et steerkt feellesskab, hvor du er med til at
ga forrest. Vi sgrger naturligvis for en grundig oplaering og udvikling, sé du fgler dig tryg i
rollen.

Det er en forudsaetning for din anseettelse, at du enten har en bassinlivredderprgve eller
har mod pa at tage preven hos os inden anseettelse. | vores svgmmehal skal
bassinlivredderprgven tages pa 4,6 m dybt vand.

Om os

Frederiksberg Badene er ejet af Frederiksberg Kommune og bestar af Frederiksberg
Svemmehal og Flintholm Svgmmehal. Vi danner ramme om vandaktiviteter for gaester i
alle aldre og pa alle niveauer; lige fra babysvemning til svemmeatleter samt
saunaelskere og kurbadsentusiaster.

Vores kultur er steerkt preeget af vaerdierne service, sikkerhed, sammenhold og sundhed
— med et hjertevarmt og mangfoldigt arbejdsmiljg midt i Frederiksbergs smukke og
pulserende omgivelser.

Lan- og ansaettelsesvilkar

Det er muligt at blive ansat pa deltid eller fuldtid. Skriv i din ansggning, hvad du @nsker.
Du skal dog mindst kunne tage cirka 30 timer om ugen.

Som driftsorganisation planlaegger vi vagtskemaer med udgangspunktet i borgernes
behov, men som beaeredygtig arbejdsplads er vi i dialog med dig om vagtensker, hvor det
er muligt. Du skal dog forvente, at dine vagter ofte ligger kl. 6-14 eller kl. 14-22, da vi
bestreeber os pa at have en leder til stede i husenes abningstider. Du kommer ogsa til at
indga i et fast weekendrul hver 4. uge, hvor du har en fast arbejdsdag om mandagen i
forbindelse med vores teamledermade.

Du vil fa primeert ansaettelsessted i den ene af de to svemmehaller men skal forvente
vagter i begge.

Arbejdspladsen er ragfri i savel arbejdstid som pauser. Bemeerk, at Frederiksberg
Kommune kraever forevisning af straffeattest og bgrneattest ved ansaettelse.

@vrige lgn og ansaettelsesvilkar fglger geeldende overenskomst med FOA med
ansaettelse som teknisk serviceleder.

For mere information om stillingen

Har du spargsmal til jobbet er du meget velkommen til at kontakte driftsleder Rasmus
Stendorph rast03@frederiksberg.dk eller pa +45 26 17 76 59. Send gerne en sms, hvis
telefonen ikke bliver taget.

Sag stillingen
Ansgg hurtigst muligt og senest fredag den 27. november via linket/knappen. Vi holder
samtaler lgbende. Vedheeft ansggning, CV samt dokumentation for uddannelse.

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjael bygger pa
vores historie og klassiske arv og er med til at praege den spaendende udvikling af
Frederiksberg som en gren, sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune
onsker at fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at soge uanset
alder, handicap, race, hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering,


mailto:rast03@frederiksberg.dk

konsidentitet, konsudtryk eller konskarakteristika eller national, social eller etnisk
oprindelse.
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