Uddannelsesvejledere til Ungecenter Frederiksberg '

19-11-2026
Braender du for at arbejde med unge og styrke deres tro pa egne muligheder? Kontaktperson:
Sa er du maske vores nye uddannelsesvejleder i Ungecenteret.
Vi sgger 2 engagerede og fagligt staerke uddannelsesveijledere til faste stillinger med
fokus pa vejledning i grundskolen og opfglgende ungevejledning. Pa Frederiksberg Jobomrade:
arbejder vi med enstrenget vejledning, hvilket betyder, at vi fglger de unge fra Administration, Bgrn og Unge,

grundskolen og videre i deres uddannelses- og arbejdsliv frem til det fyldte 30. ar eller il Angre job

de har gennemfgrt en kompetencegivende uddannelse.

Du bliver en del af et fagligt steerkt faellesskab i uddannelsesvejledningen, hvor vi

arbejder malrettet for, at alle unge har en fremtid uanset de unges forudsaetninger,
interesser eller udfordringer.

En del af en samlet ungeindsats

Frederiksberg Ungecenter er en del af den Kommunale Ungeindsats (KUI), som

varetager en raekke indsatser for unge fra 8. klasse op til 25 ar.

Vi arbejder teet sammen med kolleger fra blandt andet beskeeftigelses- og socialomradet

for at skabe sammenhaengende forlgb, der understgtter den enkelte unges vej mod
uddannelse, job og selvstaendighed.

Vores feelles ambition er at skabe de bedste forudsaetninger for, at unge kan udvikle sig,

finde retning og lykkes med deres naeste skridt. Derfor prioriterer vi tveerfagligt

samarbejde, faglig sparring og lebende udvikling af vores praksis.

Om stillingen

Du far din daglige gang pa en eller flere af Frederiksbergs skoler, hvor din primaere

opgave bliver at understgtte elevernes valgprocesser og hjeelpe dem med at omsaette
muligheder til konkrete planer. Du skal skabe overblik over uddannelsessystemet,
inspirere til refleksion og mgde den enkelte elev dér, hvor eleven er. Samtidig med vil du

veere ungevejleder for nogle unge, der er faerdige med grundskolen og maske er i gang
med FGU eller har brug for uddannelsesvejledning for at komme videre i uddannelse
eller arbejde.

Vi laegger veegt pa, at du udvikler dig fagligt og samtidig bliver en del af et feellesskab,
hvor vi lafter opgaven sammen.

Dine opgaver bliver blandt andet at

*Planlzegge, koordinere og gennemfgre uddannelsesvejledning pa grundskolerne, som
bestar af kollektiv, individuel og gruppebaseret vejledning.

*Varetage ungevejledning for unge i alderen 15-30 ar.

*Understatte elevernes overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse eller andre
relevante tilbud blandt andet FGU.

*Koordinere og falge op pa introduktionskurser, erhvervspraktik og brobygning.
+Tilrettelaegge vejledningsforlgb for elever med szerlige behov og forskellige
forudseetninger.

*Samarbejde teet med elever, foraeldre, lzerere, skoleledelser og gvrige
samarbejdspartnere.

*Bidrage til elevernes kendskab til uddannelsesmuligheder, erhverv og arbejdsmarked.
*Indga aktivt i tveerfaglige samarbejder omkring unge, KUI.

*Deltage i informationsarrangementer, udviklingsopgaver og faglige faellesskaber.
+Bidrage til den fortsatte udvikling af vejledningen gennem nye idéer, faglig sparring og
videndeling.

Du arbejder selvstaendigt med dine opgaver, men ser samtidig styrken i feelles lgsninger
og kollegialt samarbejde.



Vi forestiller os, at du

*Du braender for vejledning og tror pa, at alle unge har potentiale og muligheder.

*Du er nysgerrig pa mennesker og formar at skabe relationer, der giver unge mod pa at
treeffe valg og afpr@ve nye veje.

*Har erfaring med uddannelses- og erhvervsvejledning, gerne fra et UU-center eller en
kommunal ungeindsats.

*Kender grundskolens virkelighed og trives i samarbejdet med elever, foraeldre og
skolernes medarbejdere.

*Har diplomuddannelse i uddannelses-, erhvervs- og karrierevejledning eller er i gang
med uddannelsen.

*Kan skabe struktur og overblik i en alsidig hverdag.

*Er nysgerrig pa udviklingen inden for uddannelsesomradet og omsaetter ny viden til
praksis.

*Er fortrolig med digitale systemer og gerne har erfaring med Uno Ung, AULA eller
lignende platforme.

*Har lyst til bade at Igfte den daglige opgave og bidrage til udviklingen af fremtidens
vejledning.

Vi tilbyder

et meningsfuldt arbejde med stor betydning for unge menneskers liv.

*Dygtige og engagerede kolleger, som prioriterer samarbejde, sparring og videndeling.
*En grundig introduktion til opgaver, samarbejdspartnere og arbejdsgange.

*Hgj grad af selvsteendighed og fleksibilitet i tilretteleeggelsen af arbejdet.

*Mulighed for at praege udviklingen af vejledningen pa Frederiksberg.

*En arbejdsplads praeget af arbejdsglaede, humor, faglige ambitioner og godt
kollegaskab.

Len- og ansaettelsesvilkar

De ledige stillinger er pa 37 timer ugentligt med tiltreedelse den 1. januar

2027. Stillingerne aflgnnes i henhold til principperne i Ny Lgn og efter gaeldende
overenskomst med relevant faglig organisation.

Praktiske oplysninger

Du er velkommen til at kontakte centerleder for Frederiksberg Ungecenter Maria Sara
Jorsal pa 2898 0351 eller majo49@frederiksberg.dk eller uddannelsesvejleder Martin
Nielsen pa 28980359 eller mani40@frederiksberg.dk.

Ansggningsfrist

Der er ansggningsfrist torsdag den 19. november 2026 kl. 12.00.

Samtaler afholdes den 24. og 26. november. Forventet opstart er den 1. januar 2027

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjael bygger pa
vores historie og klassiske arv og er med til at praege den spaendende udvikling af
Frederiksberg som en gron, sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune
onsker at fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at sege uanset
alder, handicap, race, hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering,
konsidentitet, konsudtryk eller konskarakteristika eller national, social eller etnisk
oprindelse.
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