
Enhedschef for Byggeri og Arkitektur i Frederiksberg
Kommune

Frederiksberg er en tæt og arkitektonisk markant by, hvor udvikling kræver omtanke - både i den
daglige sagsbehandling og i arbejdet med særlige steder som Hospitalshaven. Det handler ikke
kun om regler og processer, det handler om byens arkitektoniske særpræg og om at finde den
rigtige balance mellem nærværende service og effektiv opgaveløsning.
 
Vi tilbyder en lederstilling i en af hovedstadens mest kompetente byggesagsenheder. Opgaven
rummer både små og store - og ofte komplekse byggesager og er kendetegnet ved, at god service
til ansøgere skal gå hånd i hånd med hensynet til byens arkitektoniske egenart, kvalitet i det
byggede miljø og stigende krav til bæredygtighed. Samtidig er byggesagsbehandlingen præget af
en håndholdt og serviceorienteret tilgang til ansøgerne, hvilket stiller store krav til prioritering, faglig
ledelse og blik for, hvordan høj kvalitet og god service kan gå hånd i hånd med en mere effektiv
opgaveløsning. 
 
Vi byder dig indenfor i en unik kommune med sin helt egen identitet, der i høj grad er skabt ved –
gennem generationer – at stille høje krav til bygninger og bymiljøer. Frederiksberg er desuden
hovedstadens grønne hjerte med meget høje ambitioner om bæredygtighed, bynatur og
biodiversitet. Samtidig ligger det i hele forvaltningens DNA at yde den bedst mulige service til
borgerne. 
 
En by i byen
“Frederiksberg er en tæt og fuldt udbygget by, hvor næsten alle byggesager har betydning for
omgivelserne og for den måde, byen udvikler sig på. Vi står også med en vigtig opgave i at skabe
mere fremdrift i byggesags-behandlingen og finde den rigtige balance mellem en håndholdt tilgang
og en mere effektiv sagsbehandling. Det er en spændende ledelsesopgave i et område med stor
bevågenhed, dygtige medarbejdere og et tæt samspil mellem faglighed, ledelse og politik,” -
fortæller stadsarkitekt og afdelingschef for By, Byggeri og Arkitektur, Jesper Dahl.
Du bliver leder i en enhed med 20 dygtige medarbejdere, der både arbejder i teams og
selvstændigt med byggesagsbehandlingen. Enheden har et højt fagligt niveau og et respektfuldt
samarbejdsklima. Du bliver en del af et stærkt lederteam, der sidder sammen og støtter og sparrer
med hinanden. Du refererer til stadsarkitekt og afdelingschef for By, Byggeri og Arkitektur, Jesper
Dahl.
Om dig
Du har erfaring med ledelse i en politisk styret organisation og med sagsområder, hvor både
faglighed og drift fylder. Du har erfaring fra en politisk styret organisation, så du forstår, hvad det
kræver at navigere i en hverdag med stor bevågenhed, mange interesser og komplekse
afvejninger. Det er vigtigt, at du kan skabe fremdrift og retning i en enhed med høj faglighed og
mange samtidige opgaver, og at du kan prioritere tydeligt i spændet mellem kvalitet, service og
effektivitet. Du er ordentlig, inddragende og tydelig i din ledelse, og du formår at skabe tillid og
følgeskab blandt medarbejderne. Samtidig er du en leder, der er tilgængelig, interesseret i den
enkelte og i stand til at tage de nødvendige beslutninger og holde fast, også når noget er svært.
 
Yderligere information
Vil du vide mere, kan du kontakte direktør og partner i Mercuri Urval, Jakob Westh, på 6089 6436
eller stadsarkitekt og afdelingschef for By, Byggeri og Arkitektur, Jesper Dahl, på 2898 4121. Du
kan også læse et uddybende notat her https://frederiksberg.emply.com/api-v2/shared-
files/3685898a-7c0c-49eb-af48-df05839633b0/shared-access-
keys/q886jvjc031gbg8sdk4pnivn6rbv3irlvu6icenh7sr7uemar0ditdenfsilyu5v
Tiltrædelse snarest muligt. Løn- og ansættelsesvilkår sker i henhold til gældende overenskomst
med KL. Du vil få din hverdag på rådhuset. Ansøgningsfristen er den 9. august 2026 kl. 23.59. Der
er 1. samtaler den 17./18. august. Går du videre fra samtalen, vil der være et testforløb og derefter
2. samtale den 26. august. Du kan sende din ansøgning via linket nedenfor.

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjæl bygger på vores historie
og klassiske arv og er med til at præge den spændende udvikling af Frederiksberg som en grøn,
sund og pulserende del af Hovedstaden.
Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune ønsker at
fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at søge uanset alder, handicap, race,
hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering, kønsidentitet, kønsudtryk eller
kønskarakteristika eller national, social eller etnisk oprindelse.
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