AC-konsulent til civilsamfund, beredskab og politisk
betjening

Er du en stzerk generalist, og vil du arbejde med fokus pa opgaver inden for civilsamfund, social
frivillighed og beredskab for sarbare borgere? Sa er du maske vores nye konsulent i Sekretariatet
pé Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet i Frederiksberg Kommune.

Om stillingen

Stillingen vil i udgangspunktet have fokus pa samarbejdet med frivillige sociale foreninger og
civilsamfundsaktgrer samt opgaver pa beredskabsomradet. Du skal samtidig kunne indga i
sekretariatets gvrige opgaver, i takt med at opgaver og behov udvikler sig.

Dine opgaver vil blandt andet veere:

+ Styrkelse af kommunens beredskab for sarbare borgere, herunder samarbejde med
civilsamfundet om tryghed, netveerk og hjeelp i krisesituationer.

- Dialog, vejledning og samarbejde med frivillige sociale foreninger og civilsamfundsaktgrer.

- Drift af puljer pa frivilighedsomradet, herunder vurdering af ansagninger, opfalgning og
politisk afrapportering.

- Understgttelse af projekter, samarbejder og partnerskaber.

- Udarbejdelse af politiske sager, notater, beslutningsopleeg og orienteringer.

.

Planlaegning og gennemfarelse af mgder, workshops og arrangementer.

- Tvaergaende koordinering med kollegaer, ledelse og eksterne samarbejdspartnere.
Derudover skal du bidrage til andre opgaver i sekretariatet, herunder ledelsesbetjening,
analysearbejde, kommunikation, budgetrelaterede opgaver og sterre tveergdende processer.

Din profil

Vi forventer, at du har en relevant leengere videregaende uddannelse, fx inden for
samfundsvidenskab, forvaltning eller lignende.

Vi forventer desuden, at du har mindst et par ars erfaring fra en politisk ledet organisation.
Det vil vaere en fordel, hvis du har kendskab til social-, eeldre-/sundheds- og
arbejdsmarkedsomradet i en kommunal kontekst.

Det er desuden en fordel, hvis du har erfaring med:

« Civilsamfund, frivillighed eller foreningssamarbejde.
- Drift af puljer eller tilskudsadministration.

- Beredskab for sarbare borgere.

Vi laegger veegt pa, at du:
- Skriver klart og preecist.
- Kan skabe overblik og felge opgaver til ders.
+ Har forstaelse for arbejdet i en politisk ledet organisation.
- Kan koordinere opgaver med mange aktgrer.
+ Arbejder selvsteendigt, men ogsa trives med taet samarbejde.

- Erfleksibel i forhold til at Iase de opgaver, der aktuelt er behov for i sekretariatet.

Om Sekretariatet pa Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet (SSA) i Frederiksberg Kommune har som mission
at stgtte borgeren i at leve et selvsteendigt liv med udgangspunkt i egne ressourcer og netveerk.
Sekretariatets vigtigste opgaver bestar i at understatte kommunalbestyrelsen, fagudvalgene, den
administrative ledelse og de tre SSA-afdelinger i at lykkes med denne mission.

Det gor vi med:

« Politikudvikling og politisk betjening pa tveers af de tre fagomrader.

- Ledelsesbetjening, organisationsudvikling samt faglig understgttelse af de tre SSA-
afdelinger.

- Abenhed om og kvalitetssikring af politiske og administrative beslutninger gennem
varetagelse af tilsyn, klager, kommunikation mv.

« Samskabelse om velfeerdsydelserne med borgerne og civilsamfundet.
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+ Beredskabsplanlaegning for sarbare borgere.
Sekretariatet er et centralt bindeled opadtil og pa tveers af organisationen, og vi har derfor en hgj
grad af professionalisme i vores daglige omgangsform — men altid pa grundlag af en glad og
uformel tone. Vi veerdseetter det faglige og sociale feellesskab internt i kontoret og med de andre
kontorer og afdelinger i forvaltningen. | SSA Sekretariatet arbejder vi ud fra vaerdierne:

- Nysgerrige og abne — vi deler viden og skaber et leerende feellesskab.

+ Lesningsorienterede — vi bygger videre pa hinandens idéer og indteenker helhed og
faglighed.

- Ordentlige — vi er ambitigse, overholder frister og hjeelper hinanden med at lykkes.

- Psykologisk tryghed — vi tar spgrge om hjaelp, vi giver feedback, der hjaelper videre, og vi

spiller hinanden gode.

Anszettelsesvilkar
Stillingen er pa fuld tid og @nskes besat hurtigst muligt.
Len- og ansaettelsesvilkar sker efter gaeldende overenskomst.

Ansggning

Ansggningsfristen er den 8. juli 2026.

Samtaler forventes afholdt den 9. juli 2026.

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte chefkonsulent Ditte Buch Herskind
pa telefon 28 98 51 19.

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjael bygger pa vores historie
og klassiske arv og er med til at preege den speendende udvikling af Frederiksberg som en gran,
sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune gnsker at
fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at sege uanset alder, handicap, race,
hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering, kensidentitet, kensudtryk eller
konskarakteristika eller national, social eller etnisk oprindelse.
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